
 

 

 

Thailand Sector Update 
  

Disclaimer:  
เอกสาร/รายงานฉบบัน้ีจดัทาํขึน้บนพืน้ฐานขอ้มูลทีเ่ปิดเผยต่อสาธารณชน ซึง่พจิารณาแลว้ว่ามคีวามน่าเชื่อถอื อยา่งไรกต็าม บรษิทัหลกัทรพัย ์อารเ์อชบ ีจาํกดั (มหาชน) มอิาจรบัรองความถูกตอ้งและความ
สมบูรณ์ของขอ้มลูดงักล่าวได ้ บทความดงักล่าวเป็นเพยีงแนวคดิของผูจ้ดัทาํเพื่อใชเ้ป็นขอ้มูลประกอบการตดัสนิใจในการลงทนุ บรษิทัฯขอสงวนสทิธิใ์นการเปลีย่นแปลงความเหน็หรอืประมาณการต่างๆที่
ปรากฏในเอกสาร/รายงานฉบบัน้ี โดยไมต่อ้งแจง้ใหท้ราบล่วงหน้า ดงันัน้นกัลงทนุโปรดใชด้ลุพนิิจอย่างรอบคอบในการพจิารณาการลงทนุ 
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กลุ่มท่องเที่ยว 

คาดนักท่องเท่ียวต่างชาต ิ1Q68 ยังเตบิโตต่อเน่ือง 

มากกว่าตลาด (คงคําแนะนํา) 
  Stocks Covered 4 

Rating (Buy/Neutral/Sell): 4 / 0 / 0 

Last 12m Earnings Revision Trend: Positive 
     

 

Source: Company data, RHB 

Company Name Rating
Target
(THB)

% Upside
(Downside)

P/E (x)
Dec-25F

P/B (x)
Dec-25F

ROAE (%)
Dec-25F

Yield (%)
Dec-25F

Airports of Thailand Buy 71.00 18.3 33.5 5.7 18.1 1.8
Central Plaza Hotel Buy 50.00 51.5 20.5 1.9 18.6 2.0
Erawan Buy 5.60 55.6 19.2 1.9 13.6 2.1
Minor International Buy 42.50 63.5 16.9 1.5 17.6 2.4
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• คงคาํแนะนํา “มากกว่าตลาด” Top Picks: ท่าอากาศยานไทย (AOT) และ ด ิ เอราวัณ กรุ๊ป 

(ERW) ปริมาณนกัทอ่งเท่ียวตา่งชาตใินไทยสปัดาห์แรกของปี 2568 หดตวัระยะสัน้หลงัเทศกาลปีใหม ่

แตเ่รายงัคาดว่าจะเตบิโต 5% YoY (+4% QoQ) เป็น 9.81 ล้านคนใน 1Q68  โดยมกราคมจะเป็นเดือน

ท่ีสงูสดุ คงประมาณการปี 2568 ท่ี 39 ล้านคน (ใกล้เคียงระดบัปี 2562) สร้างรายได้ 1.95 ล้านล้านบาท 

เรามองว่าการท่ี AOT ได้เข้าสูช่่วง peak ของการเดนิทางทางอากาศใน 1HFY68 (ก.ย.) และแนวโน้ม

ผลประกอบการท่ีสดใสของ ERW ใน 4Q67-1Q68 ในช่วงฤดกูาลทอ่งเท่ียว เป็น Catalyst สําคญั   

• จํานวนนักท่องชาวต่างชาตริายสัปดาห์หดตัวระยะสัน้หลังเทศกาลปีใหม่ กระทรวงการ

ทอ่งเท่ียวและกีฬาเปิดเผยเม่ือวนัองัคารวา่ จํานวนนกัทอ่งเท่ียวตา่งชาตท่ีิเดนิทางเข้ามาประเทศไทย

ในปี 2567 มีจํานวนรวม 35.55 ล้านคน สร้างรายได้ 1.67 ล้านล้านบาท โดยนกัทอ่งเท่ียวท่ีเดนิทางเข้า

มาสงูสดุ ได้แก่ จีน (6.73 ล้านคน) มาเลเซีย (4.95 ล้านคน) อินเดีย (2.13 ล้านคน) เกาหลีใต้ (1.87 

ล้านคน) และรัสเซีย (1.75 ล้านคน) ขณะท่ีสปัดาห์แรกของปี 2568 (30 ธ.ค. – 5 ม.ค.) มีจํานวน

นกัทอ่งเท่ียวตา่งชาต ิ 0.73 ล้านคน (+20% YoY, -23% WoW) โดยกลุม่ตลาดต้นทางหลกั ทัง้จีน 

มาเลเซีย อินเดีย และเกาหลีใต้ ปรับตวัลดลง 16-38% WoW แตน่กัทอ่งเท่ียวจากรัสเซียยงัคงทรงตวั 

WoW สว่นยอดสะสมนกัทอ่งเท่ียวตา่งชาต ิYTD ระหว่างวนัท่ี 1-5 ม.ค. 2568 รวม 0.51 ล้านคน  

• คาดมกราคมเป็นเดือนท่ีสูงสุดใน 1Q68 เรากําหนดสมมตฐิานจํานวนนกัทอ่งเท่ียวตา่งชาต ิ 3.44 

ล้านคน ในเดือน ม.ค. 2568 (93% ของระดบัปี 2562) เพิ่มขึน้ 13% YoY ตามการเตบิโตอย่างตอ่เน่ือง

ของกลุม่ตลาดต้นทางหลกั โดยเฉพาะรัสเซียท่ียงัแขง็แกร่ง และผลบวกจากเทศกาลตรุษจีนช่วง

สปัดาห์สดุท้ายของเดือน (ตรุษจีนปี 2567 อยู่ในเดือน ก.พ.) แตล่ดลง 5% MoM ซึง่นบัเป็นภาวะปกตท่ีิ

ปริมาณนกัทอ่งเท่ียวตา่งชาตลิดลงหลงัวนัหยดุยาวคริสต์มาสและปีใหม ่เรายงัคงมมุมองตอ่การฟืน้ตวั

ของการทอ่งเท่ียวไทย จงึประเมินจํานวนนกัทอ่งเท่ียวตา่งชาต ิ 1Q68 รวม 9.81 ล้านคน (+5% YoY, 

+4% QoQ คดิเป็น 91% ของระดบัปี 2562)  

• คงประมาณการนักท่องเท่ียวต่างชาตปีิ 2568 ปริมาณนกัทอ่งเท่ียวตา่งชาตใินประเทศไทยปี 2567 

เป็นไปตามคาดการณ์ของเรา เรายงัคงมมุมองตอ่แนวโน้มการทอ่งเท่ียวไทยปี 2568 ท่ีจะถกูขบัเคล่ือน

ด้วยการเดนิทางท่ีเตบิโตตอ่เน่ืองจากกลุม่ตลาดต้นทางหลกั เพ่ือการทอ่งเท่ียว การทําธุรกิจ และ

การแพทย์ และมาตรการกระตุ้นตา่งๆ ของรัฐบาลไทย ซึง่รวมถึงโครงการยกเว้นวีซา่ เราคงประมาณ

การปริมาณนกัทอ่งเท่ียวตา่งชาต ิ 39 ล้านคน ในปี 2568 (ใกล้เคียงระดบัปี 2562) สร้างรายได้ 1.95 

ล้านล้านบาท โดยมีปริมาณนกัทอ่งเท่ียวชาวจีน 9 ล้านคน คดิเป็น 23% ของจํานวนนกัทอ่งเท่ียว

ตา่งชาตทิัง้หมด (ปี 2562: 11 ล้านคน สดัสว่น 28%)   

• Top picks ยังคงเป็น AOT และ ERW ในฐานะหุ้น Tier-1 ท่ีจะได้รับประโยชน์มากท่ีสดุจากการฟืน้

ตวัของการทอ่งเท่ียวไทย เรามีมมุมองบวกตอ่กําไรปกต ิ FY68 ของ AOT ซึง่คาดวา่จะเตบิโตอีก 24% 

โดยได้รับแรงหนนุจากการเตบิโตของจํานวนเท่ียวบินและผู้ โดยสารระหว่างประเทศ และการขยาย

ธุรกิจของบริษัท คาดผลประกอบการ 1HFY68 เพิ่มขึน้แขง็แกร่งในช่วงการสญัจรทางอากาศหนาแน่น 

ขณะท่ีแนวโน้มกําไรของ ERW ใน 4Q67-1Q68 ยงัคงสดใส เน่ืองจากไฮซีซัน่ของการทอ่งเท่ียว การ

ดําเนินงานโรงแรมแกรนด์ไฮแอทเอราวณักรุงเทพกลบัเข้าสูภ่าวะปกต ิ การเปิดตวัโรงแรมฮอลเิดย์อินน์

พทัยาภายหลงัปรับปรุงครัง้ใหญ่ผลกัดนัอตัราคา่ห้องพกัเฉล่ียเตบิโตมากกว่า 10% และการเปิด

โรงแรมใหมใ่นกลุม่ Hop Inn Budget อย่างตอ่เน่ือง ซึง่คาดว่าจะหนนุการเตบิโตของกําไร YoY และ 

QoQ เป็น Catalyst ระยะสัน้ตอ่การเข้าลงทนุในหุ้น 

Top Picks Target Price 
Airports of Thailand (AOT TB) – BUY THB71 
The Erawan Group (ERW TB) – BUY THB5.60 
  
  
  
  

Analyst  

Vatcharut Vacharawongsith 
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Corporate Governance Report Rating 2023 (CG Score) as of 13 Nov 2023  

 
7UP BBL  CPW HTC M FC PRINC  Sco re Range Number of Lo go Description  
AAI  BC  CRC ICC M FEC PRM 90-100                         Excellent 
AAV  BCH CRD ICHI M ILL PRTR 80-89                         Very Go od 
ABM  BCP CSC ICN M INT P SH 70-79                           Go od 
ACE BCPG CSS III M ONO P SL 60-69                              Satisfacto ry 
ACG BDM S CV ILINK M OONG PT  50-59                               P ass 
ADB B EC DCC ILM M SC PTC Lo wer than 50 No lo go given N/A 
ADD B EM DDD IM H M ST PTT SIRI TFG TSTH 
ADVA NC B EYOND DELTA IND M TC PTTEP SIS TFM AM A TTA 
A EONTS B GC DEM CO INET M TI PTTGC SITHA I TGE TTB 
AF  B GRIM DM T INTUCH NC Q-CON SJWD TGH TTCL 
A GE BH  DOHOM E IP NCH QH SKR THANA TTW 
AH  BIZ DRT IRC NCL QTC SM THANI TURTLE 
AHC BJC DUSIT IRPC NDR RATCH SM PC THCOM TVDH 
AIRA BJCHI EA ITC NER RBF SM T THIP TVH 
AIT B KI EA STW ITEL NKI RPH SNC THRE TVO 
AJ  B LA ECF IVL NOB LE RS SNNP THREL TVT 
A KP B OL ECL JAS NRF RT SNP TIDLOR TWPC 
A KR BPP  EE JTS NTV S SO TIPH UAC 
A LLA BRI EGCO KBANK NVD S&J SP A LI TISCO UBE 
A LT BROOK EP G KCC NWR SA SP C TK UBIS 
AM A BRR ERW KCE NYT SA BINA SP CG TKN UKEM 
AM ARIN BTS ETC KEX OCC SA K SP I TKS UP 
AM ATA BTW ETE KKP ONEE SA M ART SP RC TKT UPF 
AM ATAV BWG FE KSL OR SA M TEL SR TLI UP OIC 
ANAN B YD FLOYD KTB ORI SA PPE SSC TM UV 
A OT CBG FN KTC OSP SA T SSF TM C VCOM 
AP  CENTEL FPI KTM S OTO SB NEXT SSSC TM D VGI 
APCO CFRESH FPT KUM WEL PAP  SC STA TM T VIB HA 
APCS CHA SE FSX KUN PATO SCB STC TNDT VIH 
ARIP CHEWA FVC LA LIN PB  SCC STEC TNITY VL 
ARROW CHG GB X LA NNA PCSGH SCCC STGT TNL WACOA L 
A SEFA CHOW GC LH PDG SCG STI TNR WGE 
A SK CIM BT GCA P LHFG PDJ SCGP SUC TOA WHA 
A SP CIVIL GENCO LIT PG  SCM SUN TOG WHAUP 
A SW CK GFP T LOXLEY PHOL SDC SUSCO TOP WICE 
ATP 30 CKP GGC LP N PIM O SEA FCO SUTHA TPBI WINM ED 
AUCT CM GLA ND LRH PJW SEA OIL SVI TPCS WINNER 
AWC CNT GLOB AL LST P LA NB SECURE SVT TPIPL XP G 
A YUD COLOR GP SC M P LA T SELIC SYM C TPIPP YUA SA 
B COM 7 GRA M M Y M AJOR P LUS SENA SYNEX TPS ZEN 
BA  COTTO GULF M A LEE PM  SENX SYNTEC TQM 
BAFS CPA LL GUNKUL M ATCH P OLY SFT TACC TQR 
BAM  CPA XT HANA M BK P ORT SGC TAE TRT 
BANPU CPF HARN MC  PPP  SGF TCAP TRUE 
BAY  CPI HENG M -CHA I PPS  SGP TCM C TRV 
BB GI CPL HM PRO M COT PR9 SHR TEA M G TSC 
BBIK CPN HPT M EGA PRG SICT TEGH TSTE 

 

       

2S B SB M EFORL IT KWC PIN SCI SUP ER VRA NDA 
A5  BTG EKH J KWM P QS SCN SVOA WA VE 
AIE CEN ESSO JCKH LDC PREB SE SWC WFX 
A LUCON CGH ESTA R JDF LEO PRI SE-ED TCC WIIK 
AM R CH EVER JKN LHK PRIM E SFLEX TEKA WIN 
APURE CHIC FORTH JM ART M ACO PROEN SINGER TFM WP 
ARIN CI FSM ART JUBILE M ETCO PROS SKN TM ILL XO 
AS  CIG FTI K M ICRO PROUD SONIC TNP 
A SIA CM C GEL KCA R MK  P STC SORKON TP LA S 
A SIA N COM AN GP I KGI M VP PTECH SP VI TP OLY 
A SIM AR CSP HEA LTH KIA T NCAP P YLON SSP TRC 
A SN DOD HUM AN KISS NOVA RCL SST TRU 
AURA DPAINT IFS KK NTSC SA LEE STA NLY TRUBB 
BR  DV8 INSET KTIS PACO SA NKO STP TSE 

 

        

24CS CHARAN GTB JSP M UD PM TA SA M CO TC UTP 
AM ANAH CHA YO GTV KB S NATION PPM  SA WAD TEA M VA RO 
AM ARC CHOTI GYT KGEN NNCL PRA KIT SCA P TFI VP O 
AM C CITY HL KJL NPK PRAPAT SCP TIGER W 
APP  CM AN HTECH L&E NSL PRECHA SIA M TITLE WARRIX 
A SA P CM R HYDRO LEE NV PRIN SKE TKC WORK 
BCT CRANE IIG M A STER OGC P SG SKY TM I WPH 
B E8 CWT INGRS M BAX PAF  RABBIT SM ART TNH YONG 
BIG DHOUSE INSURE M EB PCC REA DY SM D TPA ZIGA 
BIOTEC DTCENT IRCP M ENA P EA CE RJH SM IT TPAC 
B LESS EA SON ITD M ETA PICO RSP SOLA R TRITN 
B SM FNS ITNS M GT PK  RWI SP A UBA 
B VG FTE JCK M ITSIB PL  S11 STECH UM I 
CAZ GIFT JM T M JD P LA NET SA AM STP I UM S 
CCET GJS JR M OSHI P LE SA F SVR UOB KH 

 
 

 
 

 

Source: www.thai-iod.com 
 

Disclaimer: การเปิดเผลผลการสาํรวจของสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) ในเรื่องการกาํกบัดแูลกจิการ (Corporate Governance) นี้เป็นการดาํเนินการตามนโยบายของสาํนกังานคณะกรรมการ
กาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์โดยการสาํรวจของ IOD เป็นการสาํรวจและประเมนิจากขอ้มลูของบรษทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยและตลาดหลกัทรพัยเ์อม็เอไอ ทีม่กีารเปิดเผยต่อสาธารณะและ
เป็นขอ้มลูทีผู่ล้งทุนทัว่ไปสามารถเขา้ถงึได ้ดงันัน้ผลสาํรวจดงักล่าวจงึเป็นการนําเสนอในมุมมองของบุคคลภายนอกโดยไม่ไดเ้ป็นการประเมนิการปฏบิตัแิละมไิดม้กีารใชข้อ้มลูภายในในการประเมนิ อนึ่งผลการสาํรวจดงักล่าว 
เป็นผลการสาํรวจ ณ วนัทีป่รากฎในรายงานการกาํกบัดแูละกจิการบรษิทัจดทะเบยีนไทยเท่านัน้ ดงันัน้ผลการสาํรวจจงึอาจเปลีย่นแปลงไดภ้ายหลงัวนัดงักล่าว ทัง้นี้บรษิทัหลกัทรพัย ์อารเ์อชบ ี จาํกดั (มหาชน) มไิดย้นืยนั
หรอืรบัรองถงึความถูกตอ้งของผลการสาํรวจดงักล่าวแต่อยา่งใด 

 



 

 

 

    
  

 
     

  

 

Anti-Corruption Progress Indicator 2023 (as of 1 Nov 2023) 
 
Companies that have declared their intention to join CAC 
ACE BTG DM T ICN LH NER PRI SCB SVT TQM 
ADB B YD EKH IHL M EGA NEX PROEN SENX TBN TRUE 
A LT CAZ FC ITC M ENA OSP PRTR SFLEX TEGH VIB HA 
AM C CBG FSX J M ITSIB OTO RBF SIS TIPH W 
A SW CI GLOB AL JM ART MME  P LUS RT SKE TKN WPH 
B LA ND CV GREEN JM T M ODERN P OLY SA SM M TPAC XP G 
BRI DEXON HL LEO M OVE P QS SA NKO SVOA TP LA S  

Companies certified by CAC 
2S B EC DCC HARN LA NNA ORI P YLON SM K THRE UEC 
7UP B EYOND DELTA HENG LH PAP  Q-CON SM PC THREL UKEM 
AAI  B GC DEM CO HM PRO LHFG PATO QH SNC TIDLOR UOB KH 
ADVA NC B GRIM DOHOM E HTC LHK PB  QLT SNP TIPCO UV 
AF  B KI DRT ICC LP N PCSGH QTC SORKON TISCO VCOM 
AH  B LA DUSIT ICHI LRH PDG RABBIT SP ACK TKS VGI 
AI  BPP  EA IFS M PDJ RATCH SP A LI TKT VIH 
AIE BROOK EA STW III M AJOR PG  RM L SP C TM D WACOA L 
AIRA BRR ECF ILINK M A LEE PHOL RS SP I TM ILL WHA 
AJ  B SB M EGCO ILM M ATCH PIM O RWI SP RC TM T WHAUP 
A KP BTS EP INET M BAX PK  S&J SRICHA TNITY WICE 
AM A BWG EP G INOX M BK PL  SA AM SSF TNL WIIK 
AM ANAH CEN ERW INSURE MC  P LA NB SA BINA SSP TNP XO 
AM ATA CENTEL ESTA R INTUCH M COT P LA NET SA K SSSC TNR YUA SA 
AM ATAV CFRESH ETC IRPC M ETA P LA T SA PPE SST TOG ZIGA 
AP  CGH ETE ITEL M FC PM  SA T STA TOP  

APCS CHEWA FNS IVL M FEC PPP  SC STGT TOP P  

AS  CHOTI FPI JAS M ILL PPPM  SCB STOWER TPA  

A SIA N CHOW FPT JKN M INT PPS  SCC SUSCO TPCS  

A SK CIM BT FSM ART JR M ONO PR9 SCCC SVI TRT  

A SP CM FTE JTS M OONG PREB SCG SYM C TRU  

AWC CM C GB X KA SET M SC PRG SCGP SYNTEC TRUE  

A YUD CM CF GC KB ANK M ST PRINC SCM TAE TSC  

B COM 7 GCA P KB S M TC PRM SCN TA KUNI TSI  

BAFS COTTO GEL KCA R M TI PROS SEA OIL TA SCO TSTE  

BAM  CPA LL GFP T KCC NATION P SH SE-ED TCAP TSTH  

BANPU CPA XT GGC KCE NCAP P SL SELIC TFG TTB  

BAY  CPF GJS KGEN NEP P STC SENA TFI TTCL  

BB GI CPI GP I KGI NKI PT  SGC TFM AM A TU  

BBL  CPL GP SC KKP NOB LE PTECH SGP TGE TVDH  

BCH CPN GSTEEL KSL NRF PTG SIRI TGH TVO  

BCP CPW GULF KTB OCC PTT SITHA I THANI TWPC  

BCPG CRC GUNKUL KTC OGC PTTEP SKR THCOM U  

B E8 CSC HANA L&E OR PTTGC SM IT THIP UBIS  

N/A 
3K-B AT BDM S CPNCG GL KTIS M PIC PRIN SHR TCCC TTT 
A B EA UTY CPNREIT GLA ND KWC M -STOR PRO SHREIT TCJ TTW 
AAV  B EM CPT GLOCON KYE NC PROSP ECT SIA M TCOA T TU-P F 
ACC BH  CPTGF GRA M M Y LA LIN NCH PTL SIRIP TEA M TWP 
ACG BIG CRANE GRA ND LEE NEW QHHR SISB TEA M G TWZ 
A EONTS BIOTEC CSP GROREIT LHHOTEL NFC QHOP SKN TEKA TYCN 
AFC BIZ CSR GVREIT LHP F NNCL QHP F SKY TFFIF UAC 
A GE BJC CSS GYT LHSC NOVA RAM SLP TFM UM I 
AHC BJCHI CTARAF HFT LOXLEY NSL RCL SM TGP RO UNIQ 
AIM CG B KD CTW HPF LP F NTV RICHY SM T TH UP 
AIM IRT B KKCP CWT HTECH LP H NUSA RJH SNNP THAI UP OIC 
AIT B LISS DCON HUM AN LST NV ROCK SO THE URBNPF 
AJA B OFFICE DDD HYDROGEN LUXF NVD ROH SOLA R THG UTP 
A KR BR  DIF IFEC M ACO NYT ROJNA SP CG THL UVA N 
A LLA BROCK DREIT IM PACT M ANRIN OHTL RPC SP G TIF1 VA RO 
A LLY BRRGIF DTCENT INETREIT M ATI OISHI RPH SP RIM E TK VNG 
A LUCON BTNC DTCI INGRS M AX ONEE RSP SQ TKC VP O 
AM ARIN BTSGIF EA SON INSET M -CHA I PACE S SRIP ANWA TLHP F VRA NDA 
AM ATAR BUI EE IT M CS PAF  S11 SSC TLI WA VE 
AM R B -WORK EGA TIF ITD M DX PCC SA BUY SSP F TNPC WFX 
ANAN CCET EM C JA SIF M ETCO P EA CE SA FARI SSTRT TNPF WGE 
A OT CCP ERWP F JCK M ICRO P ERM SA M STA NLY TOA WHABT 
APCO CGD ESSO JCT M IDA PF  SA M ART STEC TPBI WHAIR 
AP EX CH EVER JDF M -II PIN SA M CO STECH TPIPL WHART 
APURE CHARAN F&D JWD M IPF P LE SA M TEL STHA I TPIPP WIN 
AQ  CHA YO FANCY KA M ART M IT PM TA SA UCE STI TP OLY WORK 
A SA P CHG FM T KB SP IF M JD P OLA R SA WAD STP I TPRIM E WORLD 
A SEFA CITY FN KC M JLF P OM PUI SA WANG SUC TR WP 
A SIA CIVIL FORTH KDH MK  P OP F SCA P SUN TRC  

A SIM AR CK FTI KEX ML  P ORT SCI SUP ER TRITN  

AURA CKP FTREIT KIA T M NIT P OST SCP SUP EREIF TRUBB  

B 52 CM AN FUTUREP F KISS M NIT2 PPF  SDC SUTHA TSE  

BA  CM R GA HREIT KKC M NRF PRA KIT SEA FCO SYNEX TSR  

BAREIT CNT GENCO KP NPF M OSHI PRECHA SFP TC TTI  

BCT CPH GIFT KTB STM R M -P AT PRIM E SHA NG TCC TTLP F  

Source :  www.cgthailand.org         

-ไดป้ระกาศเจตนารมณ์เขา้รว่ม CAC     -ไดร้บัการรบัรอง CAC      

Disclaimer: การเปิดเผยการประเมนิดชันชีีว้ดัความคบืหน้าการป้องกนัการมสี่วนเกีย่วขอ้งกบัการทุจรติคอรร์ปัชนั (Anti-corruption Progress Indicators) ของบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยทีจ่ดัทาํโดยสถาบนัที่

เกีย่วขอ้งซึง่มกีารเปิดเผยโดยสาํนกังาน คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยน์ี้ เป็นการดาํเนินการตามนโยบาย และตามแผนพฒันาความยัง่ยนืสาํหรบับรษิทัจด ทะเบยีนโดยผลการประเมนิดงักล่าว สถาบนัทีเ่กีย่วขอ้งอาศยั

ขอ้มลูทีไ่ดร้บัจากบรษิทัจดทะเบยีนตามทีบ่รษิทัจดทะเบยีนไดร้ะบุในแบบแสดง ขอ้มลูเพื่อการประเมนิ Anti-Corruption ซึง่อา้งองิขอ้มลูมาจากแบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี แบบ (56-1) รายงานประจาํปี แบบ (56-2) หรอืในเอกสารหรอื

รายงานอื่นทีเ่กีย่วขอ้งของบรษิทัจดทะเบยีนนัน้ แลว้แต่กรณี  ดงันัน้ ผลการประเมนิดงักล่าวจงึเป็นการนําเสนอในมุมมอง ของสถาบนัทีเ่กีย่วขอ้งซึง่เป็นบุคคลภายนอก โดยมไิดเ้ป็นการประเมนิการปฏบิตัขิองบรษิทัจดทะบยีนในตลาด

หลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย และมไิดใ้ชข้อ้มลูภายในเพือ่การประเมนิ เนื่องจากผลการประเมนิดงักล่าวเป็นเพยีงผลการประเมนิ ณ วนัทีป่รากฏในผลการประเมนิเท่านัน้  ดงันัน้ผลการประเมนิจงึอาจเปลีย่นแปลงไดภ้ายหลงัวนัดงักล่าว หรอื

รบัรองความถูกตอ้งครบถ้วนของผลประเมนิดงักล่าวแต่อยา่งใด ทัง้นี้บรษิทัหลกัทรพัย ์อารเ์อชบ ีจาํกดั (มหาชน) มไิดย้นืยนัตรวจสอบหรอืรบัรองความถูกตอ้งของผลการสาํรวจ 




